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WE VERBINDEN

Wat we samen doen,
doen we beter.
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WE KOESTEREN

We zorgen voor elkaar,
ook als het moeilijk gaat.
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WE INNOVEREN

Voor een bruisende en
bloeiende toekomst.

Ve
Lees hier hoe wij MAXimaal willen |

verder bouwen aan Grimbergen.



I Grimbergen.
Een gemeente
waar wonen &

leven de MAX is.

Wij gaan voluit
voor de

MA

Met MAX gieten we een exira lokaal sausje over de
cd&v die er al was. Nieuwe mensen, nieuwe inzichten,
samen sterker. Eén boodschap: iedereen telt.

Met Trui, Jelle en Kirsten als uittredende schepenen en Katleen, Koen, Bart en Daan als raadsleden hebben
we stevig wat ervaring aan boord. Zij krijgen het gezelschap van 26 andere topkandidaten en ambitieuze
mede-Grimbergenaars. Ze zijn vaak verankerd in het Grimbergse netwerk. De kans dat je hen al eens ergens
zag is dan ook zeer groot. Samen schreven we voor u een vernieuwd en toekomstgericht verhaal. Hiervoor
werden ook de antwoorden van een online bevraging op onze website gebruikt. In deze brochure lees je onze
kernpunten. Neem een kijkje op www.cdenvmax.be voor het volledige programma of contacteer ons via
0470/77.69.19 voor vragen, bedenkingen en suggesties hierrond.




Verenigingen
zijn voor ons dé
topprioriteit.

Ze vormen de
ruggengraat van

| Charleroyhoeve tot
een ruime, veilige
en polyvalente site

- VOOr onze jongeren.

onze bruisende
gemeente.

Jouw stem telt: de Grimbergenaar
bepaalt mee het beleid

We verhogen het werkingsbudget van de
adviesraden. We richten opnieuw een
welzijnsraad op om ons te helpen in sociaal
beleid. We brengen alle adviesraden elk jaar
samen in een netwerk. We zorgen bij elke
burgerbevraging voor een minimum aantal
deelnemers per leeftijdsgroep. Participatie is
voor ons niet enkel een online gegeven, maar
moet ook 'rond de tafel' gebeuren.

Onze verenigingen verdienen MAXimale steun!

Tientallen verenigingen brengen elke dag opnieuw vele Grimbergenaars
samen. We steunen hen door de aankoop van een verenigingen-
camionette, we realiseren een verenigingenschuur voor stockage en elke
erkende vereniging krijgt een jaarlijks budget voor het recyclagepark.

Wijkbon en feestbon: meer mogelijkheden
We verdubbelen de waarde van deze bonnen tot 300 euro en
500 euro voor meer en nog leukere buurtfeesten.

Onbekend is onbemind, wij gaan voor ontmoeting

We werken aan laagdrempelige ontmoetingsplekken. Onze jongeren
krijgen met de vernieuwde Charleroyhoeve in Grimbergen en een
gerenoveerde loods aan de Piereman in Strombeek-Bever twee nieuwe

jeugdsites waar ze elkaar kunnen vinden en ontmoeten.

De buurtboost met onze ondernemers
Lokale ondernemers verdienen onze steun. We creéren een digitaal
netwerkplatform, geven hen meer zichtbaarheid en zijn partners.

Topevenementen, topsfeer

Grimbergenaars komen graag buiten.
We behouden de vaste waarden zoals
kerstmarkt en jaarmarkt en organiseren
en ondersteunen diverse
(zomer)activiteiten. We betrekken de
handelaars en we moedigen de horeca
aan om Grimbergen te laten bruisen.

Grimbergen feestgemeente

Zaal ‘Den Douwe’ zal nog niet meteen
verdwijnen, maar moet aangevuld
worden met zalen die beter bereikbaar
zijn. De parochiezalen zijn waardevol
en willen we MAXimaal behouden,
desnoods in gemeentelijke eigendom.

Nederlands, da’s de MAX

Het Nederlands is een toegangspoort
voor allerlei activiteiten. We nemen
drempels voor anderstaligen om de
taal te leren verder weg via
taalinitiatieven en buurtwerking. We
doen dat samen met vrijwilligers. We
lanceren een ‘zomerschool’ en
ondersteunen verenigingen met een
fulltime taalcoach. We maken van de
nieuwe bib in de kerk van Strombeek
een baken van het Nederlands.

Met cd&v MAX brengen we

inwoners terug in contact met
elkaar. Terrassen, concerten...
kortom: leven in de brouwerij!




MAXIMAAL
KOESTEREN

Zuurstof voor jonge ouders:

kinderopvang is prioriteit

We dragen zorg

We vr?g?n op hoger niveau financiéle voor a"e

en logistieke steun voor meer opvang- .

plaatsen. We bekijken of we Gr|mbergenaars,
gemeentelijke infrastructuur ter VvOOr onze

beschikking kunnen stellen. We zetten o

verder in op speelpleinwerking en omge‘"ng en
bouwen ons tieneraanbod uit, samen infrastructuur.

met hen.

Niemand uit de boot

Wie het om welke reden dan ook moeilijk heeft, kan rekenen op onze steun.
Wij zijn er voor Grimbergenaars van alle leeftijden, in alle omstandigheden.

Groenonderhoud

Het onderhoud van ons openbaar groen, straten en paden is een prioriteit. We
zetten in op duurzaam groenbeheer waarbij nettere straten en voldoende
biodiversiteit in evenwicht zijn.

Infrastructuur om mee uit te pakken
Onze gemeentegebouwen en sportinfrastructuur worden verbeterd. De

prioriteiten zijn bepaald op basis van onze patrimoniumstudie en behoefteplan
sport. We plannen de werken in volgens concrete noden en mogelijkheden.
Kom op tegen eenzaamheid

We gaan de strijd aan tegen eenzaamheid. We ondersteunen initiatieven die
ontmoetingen tussen mensen bevorderen en brengen partners bijeen.

Aandacht voor ‘Zilveren

Grimbergenaars’

We organiseren samen met de
seniorenraad een divers aanbod voor
onze oudere inwoners. We leggen een
focus op intergenerationele projecten
waar jong en minder jong elkaar vinden.

Nergens beter dan thuis

We willen onze inwoners zo lang
mogelijk thuis laten wonen. Daarom
optimaliseren we de mogelijkheden
van kangoeroewonen of het plaatsen
van een woonunit (bv. in de tuin).

Oude gebouwen, nieuwe parels

MAXIMAAL
INNOVEREN

Hard werken rond

Grimbergen heeft een rijk erfgoed en ontharden

daar zijn we trots op. Deze troeven Waar mogelijk zorgen we voor het

willen we bewaren en uitspelen in een .
weghalen van verhardingen. Zo

interactief toeristisch netwerk.
zorgen we voor betere
waterinfiltratie en wordt Grimbergen

minder getroffen door waterellende.

Mobiliteit Gemeentegebouwen:
We meten de impact van het imali & diaitali
mobiliteitsplan met verscheidene optimaliseren igitaliseren

tellers en houden gesprekken met We zijn voor betere digitale

buurtbewoners. Gezien de werken dienstverlening, maar met behoud
aan de Brusselse Ring (RO), moeten

. . . diensten. We maken de gebouwen
we flexibel blijven inspelen op

mobiliteitsuitdagingen, vandaar . . .
. ) gebruik, bv. via coworking-spaces.
innoveren”. Verscheidene

maatregelen die nu reeds genomen . .
werden hebben tot doel de impact Grimbergen: fists-speel-en

van de werken aan de RO zoveel wandelgemeente

mogelijk binnen de perken te houden. \y/. crimuleren inwoners om te

Niets doen was, in tegenstelling fot wandelen en fe fietsen door betere

wat door sommigen beweerd wordft,
geen opfie. zorgen ook voor een aanbod aan

(elektrische) deelfietsen.

van de fysieke bereikbaarheid van de

energiezuiniger & zorgen voor hoger

fietspaden en meer fietsparkings. We

Respect voor
wat was, maar
met de blik op
wat nog moet
komen.

We belonen inwoners en
handelaars met een

topidee

Innovatieve ideeén op vlak van
ondernemerschap of creatieve
oplossingen voor maatschappelijke
uitdagingen worden beloond met een
financiéle stimulans: we noemen deze
projectoproep

“Het Grimbergs Gedacht”.



Gebruik jouw stem op 13 oktober.

Geldig stemmen kan:

e op één kandidaat van één lijst

e« op meerdere kandidaten van

één lijst

» op de lijst zelf

Clhyy

www.cdenvmax.be

OLBRECHTS Trui
DE WILDE Jelle
HOEFS Kirsten
VERTONGEN Daan
VERHASSELT Seb
DE KEYSER Jan

DE PRINS Steven
ORINX Katleen
DEHAENE Koen
OVALI Erkut

VAN HUMBEECK Bart
PAUWELS Anke
LERMYTE Arno

DE COSTER Daniél
HAGERBAUM Elsie
MOREAU Vanessa
DEWACHTER Hans

VAN UYTVANCK Brett
RAMOS Sylvie
TIMMERMANS Marc
GANGOITIA Maria-Teresa
OLBRECHTS Joost

VAN STICHEL Anita
MOENS Hans

VAN DORSLAER Charlotte
DE VROOM Danique
GHEKIERE Sara

TOPFF Annelies

LIOEN Linda
EVENEPOEL Marleen
SMETS Jos

DE HAECK Danielle
VERTONGEN Patrick



